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ค าน า 
 

ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการตรวจสอบภายในของส่วนราชการ พ.ศ.2551 ข้อ 13 (6) 
ก าหนดให้มีการเสนอแผนการตรวจสอบประจ าปีต่อหัวหน้าส่วนราชการพิจารณาอนุมัติภายในเดือน
กันยายน  อีกทั้งตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานภาครัฐ พ.ศ.2561 มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน รหัส 2020 การเสนอและอนุมัติแผนการตรวจสอบ  

 
แผนการตรวจสอบ (Audit Plan) รอบปีงบประมาณ 2563 ฉบับนี้ จึงไดจ้ัดท าขึ้นตามกฎเกณฑ์ทั้ง

สองข้างต้น  โดยได้ก าหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการตรวจสอบ  กิจกรรมหรือ
ประเด็นการตรวจสอบ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ และนโยบายการ
ตรวจสอบประจ าปีที่ได้รับจากอธิการบดี ซึ่งเป็นแนวทางทีส่อดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน ซึ่งเป็นไปตาม
เกณฑ์การประกันคุณภาพของกรมบัญชีกลาง   

แผนการตรวจสอบฉบับนี้ ได้ใช้ข้อมูลจากรายงานผลการประเมินความเสี่ยงเพ่ือวางแผนการ
ตรวจสอบ  ซึ่งได้ใช้เทคนิคการวางแผนตรวจสอบภายในสมัยใหม่ ที่เรียกว่า Data Analytics (หน้า 11)  
โดยท าการประเมินความเสี่ยงระดับกิจกรรมจากโครงการทั้งหมดกว่า 1,500 โครงการ/กิจกรรม ซึ่งเป็นการ
เพ่ิมประสิทธิภาพในงานตรวจสอบภายในให้มีมาตรฐานที่สูงขึ้น 

ข้อสรุปแผนการตรวจสอบฉบับนี้ ดังนี้ 

1. กลุ่มเป้าหมาย มีจ านวน 29 หน่วยงาน แบ่งเป็น 27 หน่วยรับตรวจ และ 2 หน่วยตรวจเยี่ยม 
(ตารางที่ 1 หน้า 14) 

2. กิจกรรมการตรวจสอบ มีจ านวน 15 หัวข้อ ครอบคลุม 7 ประเภทการตรวจสอบและ 
ให้ค าปรึกษา โดยงานให้ความเชื่อมั่นรวม 56 กิจกรรมการตรวจสอบ  ส่วนงานให้ค าปรึกษา 
(ตามการขอรับบริการ)  (ตารางที่ 4 หน้า 17) 

ทั้งนี้ ส านักงานตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ขอบคุณในความร่วมมือของทุก
หน่วยงาน/ทุกภาค และหวังว่าแผนการตรวจสอบฉบับนี้จะเป็นแนวทางการปฏิบัติงานตรวจสอบให้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เกิดความโปร่งใสภายใต้หลักธรรมธิบาล อันจะส่งผลที่ดีต่อ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ต่อไป 
 

 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์พุทธมน  สุวรรณอาสน์ 
 ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
 30  สิงหาคม  2562 
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ข้อมูลทั่วไป 
 

ข้อมูลทั่วไปส านักงานตรวจสอบภายใน 

ส านักงานตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  เป็นหน่วยงาน ที่ท าหน้าที่ตรวจสอบ
ภายใน เริ่มแรกเป็นส่วนหนึ่งของงานประกันคุณภาพ ที่มหาวิทยาลัยมอบให้ ผศ.กมล  รักสวน รอง
อธิการบดีฝ่ายบริหารทั่วไป รับผิดชอบร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบภายใน ที่ตั้งขึ้นเฉพาะกิจ ภายหลัง
จึงริเริ่มด าเนินการจัดตั้งอย่างเป็นทางการโดยใช้ชื่อว่า “หน่วยตรวจสอบภายใน” เมื่อปีงบประมาณ 2546 
ต่อมาในปี พ.ศ.2557 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ได้มีมติให้เปลี่ยนเป็น  “ส านักงานตรวจสอบ
ภายใน”  โดยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 18(2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2557 
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ในคราวประชุมครั้งท่ี 12/2557 เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม พ.ศ.2557   

ส านักงานตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นหน่วยงานที่ท าหน้าที่ตรวจสอบ 
สอบทาน ให้ค าแนะน า/ปรึกษาในการปฏิบัติงานแก่หน่วยรับตรวจ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายที่
ก าหนด โดยให้มีการใช้ทรัพยากร/ทรัพย์สินของทางราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ-ประสิทธิผล  และ
เกิดความคุ้มค่า  อีกทั้งเป็นเครื่องมือของผู้บริหารที่สร้างความเชื่อมั่นการปฏิบัติง านได้ตามวัตถุประสงค์
และเป้าหมายที่วางไว้   

ส านักงานตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่   มีภารกิจงานรวมทั้งสิ้น 7 ประเภท 
ได้แก่ งานให้ความเชื่อมั่น 6 ประเภท และงานให้ค าปรึกษา 1 ประเภท ดังนี้ 

1. การตรวจสอบงบการเงิน-บัญชี  พัสดุและงบประมาณ (Financial Statement Audit : F) 
2. การตรวจสอบการปฏิบัติตามข้อก าหนด ระเบียบกฎหมาย (Compliance Audit : C) 
3. การตรวจสอบการปฏิบัติงาน  (Operational Auditing : O) 
4. การตรวจสอบผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ (Performance Audit : P) 
5. การตรวจสอบสารสนเทศ (Information Technology Audit : IT) 
6. การตรวจสอบการบริหารจัดการ (Management Audit : M) 
7. การบริการให้ค าปรึกษา (Consulting) 
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กระบวนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 

ส านักงานตรวจสอบภายใน ได้มีการด าเนินงานตามกระบวนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในดังนี้ 

 

ภาพที่ 1 กระบวนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 
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แนวการตรวจสอบการด าเนินการ 

ส านักงานตรวจสอบภายใน ได้มีแนวการตรวจสอบการด าเนินการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในดังนี้ 

 
ภาพที่ 2 แนวการตรวจสอบการด าเนินการ 
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แนวการตรวจสอบและสอบทานการบริหารความเสี่ยง 

ส านักงานตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ได้มีแนวการตรวจสอบและสอบทาน
การบริหารความเสี่ยงดังนี้ 

 

 
ภาพที่ 3 แนวการตรวจสอบและสอบทานการบริหารความเสี่ยง 
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เทคนิคและวิธีการวิเคราะห์ความเสี่ยงด้วย Data Analytics 

การประเมินความเสี่ยงครั้งนี้ ส านักงานตรวจสอบภายในได้ใช้เทคนิคการวางแผนตรวจสอบภายใน
สมัยใหม่ ที่เรียกว่า Data Analytic โดยท าการประเมินความเสี่ยงระดับกิจกรรมจากโครงการทั้งหมดกว่า 
1,500 โครงการ เพ่ือให้ผลคะแนนการประเมินความเสี่ยงเพ่ือวางแผนการตรวจสอบ (หน้า 71)  ซึ่งเป็นการ
เพ่ิมประสิทธิภาพในงานตรวจสอบภายในให้มีมาตรฐานที่สูงขึ้น มีข้ันตอนดังนี้ 

 

1. แปลงข้อมูลให้อยู่ในรูปแบบฐานข้อมูล (Database) 

แปลงข้อมูลจากรูปแบบรายงาน (Report Format) ให้อยู่ในรูปแบบฐานข้อมูล (Database) เพ่ือ
ใช้ในการวิเคราะห์ 

 

ภาพที่ 4 แปลงข้อมูลจากรูปแบบรายงานให้เป็นรูปแบบฐานข้อมูล 
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2. วิเคราะห์ความเสี่ยงด้วย Vlookup Function 

วิเคราะห์และประเมินความเสี่ยงระดับกิจกรรมตามเกณฑ์ที่ก าหนดจากโครงการทั้งหมดกว่า 
1,500 โครงการ/กิจกรรมจากทุกหน่วยงาน โดยใช้เทคนิค Vlookup Function 

 

ภาพที่ 5 วิเคราะห์ความเสี่ยงด้วย Vlookup Function 
 
3. สรุปข้อมูลด้วย Pivot Table for Excel 

เมื่อได้คะแนนความเสี่ยงระดับกิจกรรมของโครงการทั้งหมดกว่า 1,500 โครงการ/กิจกรรม จึงได้
น าข้อมูลมาประมวลผลโดยใช้เทคนิค Pivot Table for Excel  

 

ภาพที่ 6 สรุปข้อมูลด้วย Pivot Table  



 

แผนการตรวจสอบ 
รอบปงีบประมาณ 2563 

 

1. ชื่องาน/โครงการระดับหน่วยงาน  
แผนการตรวจสอบรอบปงีบประมาณ 2563   

2. โครงการสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
ยุทธศาสตร์ที่ 04. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย 
เป้าประสงค์ที ่1. มหาวิทยาลัยบริหารงานอย่างเป็นระบบตามหลักธรรมาภิบาล 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 1.1 การบรรลุความส าเร็จในการพัฒนาระบบการบริหารจัดการทุกทุกด้านของ 
                             มหาวิทยาลัย 

3. หลักการและเหตุผล 
การตรวจสอบภายในเป็นเครื่องมือที่ส าคัญของฝ่ายบริหาร ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน

ภายในส่วนราชการ เพ่ือให้ผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด และเป็นปัจจัยส าคัญ ปัจจัย
หนึ่งในการสนับสนุนให้เกิดการบริหารกิจการที่ดีของส่วนราชการ ประเมินผลการด าเนินงาน เพ่ือให้มั่นใจ
ว่างานตรวจสอบภายในครอบคลุมถึงกิจกรรมต่างๆ ในส่วนราชการ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ทราบถึง
จุดอ่อน จุดแข็งในการบริหารงาน ความถูกต้อง เชื่อถือได้ของข้อมูลทางบัญชีและการเงิน การควบคุม การ
ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง การประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัด และความคุ้มค่าของ
การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ในการจัดการและการบริหารงานของผู้บริหารภายในหน่วยงาน ตลอดจนการใช้
ทรัพยากรและทรัพย์สินทางราชการ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล คุ้มค่า ทันเวลา รวมถึงเพ่ือให้
เกิดกระบวนการและกลไกลในการก ากับดูแลที่ดี (Good Governance) ความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 
(Transparency) และป้องกันการประพฤติมิชอบหรือทุจริต เป็นการลดความบกพร่อง ลดความเสี่ยงที่อาจ
เกิดข้ึนในองค์กร 

4. วัตถุประสงค ์
เพ่ือให้ความเชื่อมั่นการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ขององค์กร  
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5. ขอบเขตการตรวจสอบ 

ขอบเขตการตรวจสอบมี 2 ด้าน ได้แก่ ขอบเขตการตรวจสอบด้านกลุ่มเป้าหมาย และขอบเขตการ
ตรวจสอบด้านประเด็นการตรวจสอบ 

5.1 ขอบเขตการตรวจสอบด้านกลุ่มเป้าหมาย 
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 มีขอบเขตการตรวจสอบด้านกลุ่มเป้าหมายหน่วยงานต่างๆ ใน

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ระดับคณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ส านัก/ส านักงาน/ศูนย์/กอง/หรือเทียบเท่า  
จ านวน 29 หน่วย ประกอบด้วย 27 หน่วยรับตรวจ และ 2 หน่วยตรวจเยี่ยม ดังตารางที่ 1นี้ 

ตารางที่ 1  ขอบเขตการตรวจสอบ ด้านกลุ่มเป้าหมาย 
หน่วยรับตรวจ หน่วยตรวจเยี่ยม 

1. ส านักงานอธิการบดี 
2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
3. วิทยาลัยแมฮ่่องสอน 
4. วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 
5. คณะครุศาสตร ์
6. ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน 
7. ศูนย์ประสานงานโครงการ อพ.สธ.มรภ.ชม.  
8. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
9. ส านักงานมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 
10. สถาบนัวิจัยและพัฒนา 
11. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
12. คณะวิทยาการจัดการ 
13. ศูนย์มนุษย์และบุคคลที่มีความพิการ 
14. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
15. ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
16. ส านักงานจดัการศึกษาทั่วไปและศิลปวิทยาศาสตร์ 
17. บัณฑิตวิทยาลยั 
18. วิทยาลัยนานาชาต ิ
19. ส านักหอสมุด 
20. ส านักงานบริหารศูนย์แม่ริม 
21. ส านักงานสภามหาวทิยาลัย 
22. ส านักงานวิเทศสัมพันธ ์
23. ศูนย์ภาษา 
24. ส านักดิจทิัลเพื่อการศึกษา 
25. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
26. ส านักทะเบียนและประมวลผล 
27. ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1. ส านักงานวทิยาลัยแม่ฮ่องสอน 
2. สถาบนัวิจัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(สวพท.) 
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5.2 ขอบเขตการตรวจสอบด้านประเด็นที่ตรวจสอบ 
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2563  มีขอบเขตการตรวจสอบด้านประเด็นที่ตรวจสอบ/เรื่องที่

ตรวจสอบ  จ านวน 15 ประเด็นดังนี ้
1. การบริหารงบประมาณ 
2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส  
3. ด้านการเงิน (สินทรัพย์/พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
4. ระบบสารสนเทศด้านการเงิน (GFMIS ,      

e-Payment) 
5. การจัดซื้อจัดจ้าง (e-Market , e-Bidding) 
6. งานก่อสร้าง 
7. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

8. ส านักงาน 
9. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 
10. ตรวจสอบเงินรายได้และผลประโยชน์ 
11. กองทุน  
12. การบัญชีเพื่อการบริหาร 
13. ตรวจสอบด้านความผิดทางละเมิดและแพ่ง 
14. การติดตามผลการตรวจสอบ 
15. การให้ค าปรึกษา 

 

6. งบประมาณ 
ส านักงานตรวจสอบภายในได้รับการจัดสรรงบประมาณในโครงการตรวจสอบรอบปีงบประมาณ 

2563  จากงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 38,000 บาท  โดยมีแผนการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้ 

ตารางที่ 2  แผนการใช้จ่ายงบประมาณโครงการตรวจสอบรอบปงีบประมาณ 2563 

กิจกรรม 
จ านวนเงิน 

(บาท) 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) 
ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 
ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.63-มี.ค.63) 
ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.63-มิ.ย.63) 
ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 
1. แผนการตรวจสอบประจ าป ี 5,000 5,000 - - - 
2. ตรวจสอบหนว่ยรับตรวจ ณ วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 25,000 25,000 - - - 
3. รายงานผลการตรวจสอบ 8,000 1,000 2,000 2,500 2,500 

รวม 38,000 31,000 2,000 2,500 2,500 
 

7. ระยะเวลาด าเนินงาน 
ระยะเวลาด าเนินงาน รอบปีงบประมาณ 2563  (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) ซึ่งมี

ระยะเวลากิจกรรมการด าเนินงานดังตารางที่ 3 นี้ 

ตารางที่ 3  ระยะเวลากิจกรรมการด าเนินงาน 

กิจกรรมการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ 2562 ปีงบประมาณ 2563 

ไตรมาส 4/62 ไตรมาส 1/63 ไตรมาส 2/63 ไตรมาส 3/63 ไตรมาส 4/63 
ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ                               
2. แผนการตรวจสอบประจ าปี                               
3. ตรวจสอบหนว่ยรับตรวจ                                
4. รายงานผลการตรวจสอบ                               
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8. การรายงานผลการตรวจสอบ 
ตามกฎบัตรการตรวจสอบภายใน ส านักงานตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่   

เรื่องความรับผิดชอบ ข้อ 3.1 ได้ก าหนดไว้ว่า “ต้องเสนอรายงานผลการตรวจสอบต่ออธิการบดี และ
ผู้บริหารหน่วยรับตรวจ เพ่ือให้มีการปรับปรุงแก้ไข ภายใน 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งผลดังกล่าว ให้ส านักงาน
ตรวจสอบภายในทราบภายในระยะเวลาที่ก าหนด” 
 

9. ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายใน ประกอบด้วย 
1. ผู้ช่วยศาสตรจารย์พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2.  นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3.  นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4.  นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 

 
 

 ลงชื่อ ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ 
 (นางสาวจันทนา พรมเสน) 
 นักตรวจสอบภายใน 
 วันที่  30  สิงหาคม พ.ศ.2562 
 

 ลงชื่อ ผู้เห็นชอบแผนการตรวจสอบ 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์พุทธมน  สุวรรณอาสน์) 
 ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
 วันที่  30  สิงหาคม พ.ศ.2562 
 
 
 ลงชื่อ ผู้อนุมัตแิผนการตรวจสอบ 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.ประพันธ์  ธรรมไชย) 
 รักษาการแทนอธิการบดี 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 วันที่         กันยายน พ.ศ.2562 
  



- 17 - 

 

สรุปกิจกรรมการตรวจสอบตามประเภทการตรวจสอบ 

ในแผนการตรวจสอบฉบับนี้ได้ มีการก าหนดหัวข้อการตรวจสอบไว้จ านวน 15 หัวข้อ โดยได้
ก าหนดไว้ครบทั้ง 7 ประเภท ได้แก่ งานให้ความเชื่อมั่น 6 ประเภท และงานให้ค าปรึกษา 1 ประเภท  
รวม 56 กิจกรรม ดังตารางที่ 4 และตารางที่ 5 นี้ 

ตารางที่ 4  สรุปกิจกรรมการตรวจสอบตามประเภทการตรวจสอบ (1) 
ประเภทการตรวจสอบ  จ านวน 

1. การตรวจสอบทางการเงิน  (Financial Auditing)  F 7 
2. การตรวจสอบการปฏิบัตติามกฎระเบียบ  (Compliance Auditing) C 19 
3. การตรวจสอบการปฏิบัติงาน  (Operational Auditing) O 15 
4. การตรวจสอบผลการด าเนินงาน (Performance Auditing) P 6 
5. การตรวจสอบเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology Auditing) IT 5 
6. การตรวจสอบการบริหาร  (Management Auditing) M 4 
7. การบริการให้ค าปรึกษา (Consulting)  + 

รวม  56 
หมายเหต ุ“+” หมายถึง จ านวนกจิกรรมที่จะเพิ่มขึ้นตามการขอรับบริการของหน่วยรับตรวจ 

ตารางที่ 5  สรุปกิจกรรมการตรวจสอบตามประเภทการตรวจสอบ (2) 

ล าดับ หัวข้อการตรวจสอบ 
ประเภทการตรวจสอบ 

F C O P IT M 
1 การบริหารงบประมาณ   C   P   M 
2 การใช้งบประมาณตามไตรมาส    C   P   M 
3 ด้านการเงิน (สินทรัพย์/พัสดุ และค่าใช้จ่าย)             
   - เงินสด F C O       
   - เงินฝากธนาคาร F C O       
   - ลูกหนี ้ F C O       
   - สินทรัพย์และพสัดุ    C O P     
   - ค่าใช้จ่าย   C O       
4 ระบบสารสนเทศด้านการเงิน (GFMIS,  e-Payment) F C O       
5 การจัดซื้อจดัจ้าง (e-Market, e-Bidding)   C O   IT   
6 งานก่อสร้าง   C O   IT   
7 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน   C O       
8 ส านักงาน   C     IT   
9 การด าเนินงานตามแผน/โครงการ   C O P     
10 ตรวจสอบเงินรายได้และผลประโยชน์ F C O       
11 กองทุน F C O       
12 การบัญชีเพื่อการบริหาร   C   P   M 
13 ตรวจสอบด้านความผิดทางละเมิดและแพ่ง   C O   IT   
14 การติดตามผลการตรวจสอบ F C O P IT M 
15 การให้ค าปรึกษา  +  + +  +   + +  
 รวม 56 กิจกรรม 7 18 14 6 5 4 
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ตารางที ่6  ปฏทินิปฏบิตังิานตรวจสอบ  

ปฏทินิปฏบิตังิานตรวจสอบ รอบปีงบประมาณ 2563 

โครงการ : แผนการตรวจสอบรอบปีงบประมาณ 2563    ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4  

ที ่ หนว่ยรบัตรวจ จ านวนคน/วนั ตค. พย. ธค. มค. กพ. มคี. เมย. พค. มยิ. กค. สค. กย. ผูร้บัผดิชอบ 

1 ส านักงานอธกิารบด ี(1/2) 4/30             1. ผูอ้ านวยการ 
2. ผูต้รวจสอบ

ภายใน 
3. เจา้หนา้ทีผู่ต้รวจ

สอบภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ส านักงานอธกิารบด ี(2/2) 4/30             

2 คณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ 4/15             

3 วทิยาลยัแมฮ่อ่งสอน 4/5             

4 ส านักงานวทิยาเขตแมฮ่อ่งสอน 4/1             

5 วทิยาลยัพฒันาเศรษฐกจิและเทคโนโลยชีมุชนแหง่เอเชยี 4/15             

6 คณะครศุาสตร ์ 4/15             

7 ส านักงานบรหิารและจัดการทรัพยส์นิ 4/15             

8 ศนูยป์ระสานงาน (อพ.สธ.มรภ.ชม.) 4/5             

9 คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี 4/15             

10 ส านักงานมาตรฐานและการประกนัคณุภาพการศกึษา 4/5             

11 สถาบนัวจัิยและพฒันา 4/15             

12 คณะเทคโนโลยกีารเกษตร 4/15             

13 คณะวทิยาการจัดการ 4/15             

14 ศนูยพ์ฒันามนุษยแ์ละบคุคลทีม่คีวามพกิาร 4/5             

15 โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม ่ 4/15             

16 ส านักงานสภาคณาจารยแ์ละขา้ราชการ 4/5             

17 ส านักงานจัดการศกึษาทัว่ไปและศลิปวทิยาศาสตร ์ 4/5             

18 บณัฑติวทิยาลยั 4/15             

19 วทิยาลยันานาชาต ิ 4/5             

20 ส านักหอสมดุ 4/5             

21 ส านักงานบรหิารศนูยแ์มร่มิ 4/5             

22 ส านักงานสภามหาวทิยาลยั 4/5             

23 ส านักงานวเิทศสมัพนัธ ์ 4/5             

24 ศนูยภ์าษา 4/5             

25 ส านักดจิทิลัเพือ่การศกึษา 4/15             

26 ส านักศลิปะและวฒันธรรม 4/5             

27 ส านักทะเบยีนและประมวลผล 4/5             

28 ศนูยศ์กึษาศาสตรพ์ระราชาเพือ่การพฒันาทอ้งถิน่ 4/5             

29 สถาบนัวจัิยเพือ่การพฒันาทอ้งถิน่ (สวพท.) 4/1             

หมายเหต ุ อาจมกีารปรับเปลีย่นชว่งเวลา ตามความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัหน่วยรับตรวจ    
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กิจกรรมหน่วยรับตรวจ 
หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน

คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ส านักงานอธิการบดี  
    - กองคลัง 
    - กองกลาง 

 - กองพัฒนานักศึกษา 
    - กองนโยบายและแผน 
    - กองบริหารงานบุคคล 
    - กองอาคารสถานท่ี 
 
 

1. การบริหารงบประมาณ 
2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 
3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - เงินฝากธนาคาร 
    - ลูกหนี้ 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ
    - ค่าใช้จ่าย 
4. ระบบสารสนเทศด้านการเงิน (GFMIS , e-Payment) 

- ระบบ GFMIS  
- ระบบ e-Payment 

5. การจัดซื้อจัดจ้างอิเล็กทรอนิกส ์(e-market , e-bidding) 
    - วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)  
    - วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
6. การจัดซื้อจัดจ้าง และงานก่อสร้าง 
7. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 
8. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 
9. กองทุน 

- กองทุนสนับสนุนการบริหารของมหาวิทยาลยั 
- กองทุนก่อสร้างองค์พระมหาเจดยี์ 
- กองทุนพัฒนาบุคลากร 
- กองทุนสวัสดิการบุคลากร 
- กองทุนพัฒนานักศึกษา 
- กองทุนด าเนินงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
- กองทุนช่วยเหลือนักศึกษามหาวิทยาลัย 
- กองทุนเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา 

งบแผ่นดิน 
งบรายได ้

 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/30 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมหน่วยรับตรวจ 
หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน

คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

- กองทุนพัฒนาพ้ืนท่ีสะลวง – ขี้เหล็ก 
10. การบัญชีเพื่อการบริหาร 
11. ตรวจสอบด้านความผดิทางละเมิดและแพ่ง 
      - ความรับผิดทางละเมิดและแพ่ง , สัญญาการรับทุน  

และฐานข้อมลูลูกหนี ้
12. การติดตามผลการตรวจสอบ 
13. การให้ค าปรึกษา 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน 
7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/15 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
 

 
  



 
- 22 - 

กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

3. วิทยาลัยแมฮ่่องสอน 
 

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน 
7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

4. ส านักงานวทิยาเขตแมฮ่่องสอน 
 

(ตรวจเย่ียม) 
1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน (ถ้ามี) 
7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/1 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
 

 
หมายเหตุ  ตรวจเยี่ยม หมายถึง การเข้าตรวจเยีย่มหน่วยงาน (ใหม)่  โดยสรา้งการรับรู้ในกิจกรรมการตรวจสอบ เพื่อเตรียมความพร้อมรับการตรวจสอบในปีงบประมาณถัดไป 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

5. วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและ
เทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน 

7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/15 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าท่ีผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

6. คณะครศุาสตร ์ 1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน 
7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/15 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

7. ส านักงานบริหารและ
จัดการทรัพยส์ิน 

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบเงินรายได้และผลประโยชน์ 

7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/15 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

8. ศูนย์ประสานงาน 
(อพ.สธ.มรภ.ชม.) 

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. การติดตามผลการตรวจสอบ 
7. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

9. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน 

7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/15 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

10. ส านักงานมาตรฐาน
และการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. การติดตามผลการตรวจสอบ 
7. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าท่ีผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

11. สถาบันวิจัยและพฒันา 1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน 

7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/15 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
 

 
  



 
- 31 - 

กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

12. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน 

7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/15 
 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

13. คณะวิทยาการจัดการ 1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน 
7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/15 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

14. ศูนย์พัฒนามนุษย์และ
บุคคลที่มีความพิการ 

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. การติดตามผลการตรวจสอบ 
7. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

15. โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เชียงใหม ่

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน 

7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/15 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าท่ีผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

16. ส านักงานสภาคณาจารย์
และข้าราชการ 

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. การติดตามผลการตรวจสอบ 
7. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
 

 
  



 
- 36 - 

กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

17. ส านักงานจัดการศึกษา
ทั่วไปและศลิป
วิทยาศาสตร ์

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. การติดตามผลการตรวจสอบ 
7. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
 

 
  



 
- 37 - 

กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

18. บัณฑิตวิทยาลัย 1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน 

7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/15 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
 

 
  



 
- 38 - 

กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

19. วิทยาลัยนานาชาต ิ 1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน 

7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
 

 
  



 
- 39 - 

กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

20. ส านักหอสมุด 1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน 

7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
 

 
  



 
- 40 - 

กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

21. ส านักงานบริหารศูนย์แมร่ิม 1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. การติดตามผลการตรวจสอบ 
7. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

22. ส านักงานสภา
มหาวิทยาลยั 

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. การติดตามผลการตรวจสอบ 
7. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าท่ีผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

23. ส านักงานวิเทศสมัพันธ์ 1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. การติดตามผลการตรวจสอบ 
7. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

24. ศูนย์ภาษา 1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. การติดตามผลการตรวจสอบ 
7. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

25. ส านักดิจิทลัเพื่อ
การศึกษา 

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. ส านักงาน 
6. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

7. ตรวจสอบกองทุน 
8. การติดตามผลการตรวจสอบ 
9. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/15 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

26. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน 

7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

27. ส านักทะเบียนและ
ประมวลผล 

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. ส านักงาน 
6. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

7. ตรวจสอบกองทุน 
8. การติดตามผลการตรวจสอบ 
9. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าท่ีผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

28. ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชา
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. การติดตามผลการตรวจสอบ 
7. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/5 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
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กิจกรรมการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ/เร่ืองท่ีตรวจสอบ ประเภท ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวน
คน/วัน 

ผู้รับผิดชอบ 

29. สถาบันวิจัยเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น (สวพท.) 

(ตรวจเย่ียม) 
1. การบริหารงบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

3. ด้านการเงิน (สินทรัพย/์พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 
    - สินทรัพย์และพัสด ุ

    - ค่าใช้จ่าย 

4. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

5. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

6. ตรวจสอบกองทุน (ถ้ามี) 
7. การติดตามผลการตรวจสอบ 
8. การให้ค าปรึกษา 

งบแผ่นดิน 

งบรายได ้
 
 

  1 ตุลาคม 2562 –  
30 กันยายน 2563 

4/1 
 

1. ผอ.สนง.ตรวจสอบฯ 
2. นักตรวจสอบภายใน 
3. เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ

ภายใน 
 

 
หมายเหตุ  ตรวจเยี่ยม หมายถึง การเข้าตรวจเยีย่มหน่วยงาน (ใหม)่  โดยสรา้งการรับรู้ในกิจกรรมการตรวจสอบ เพื่อเตรียมความพร้อมรับการตรวจสอบในปีงบประมาณถัดไป 
 

 



 

 

เรื่องที่ตรวจสอบ 

1. การบริหารงบประมาณ 

กิจกรรมตรวจสอบ 
ตรวจสอบการบริหารงบประมาณ 

ประเด็นการตรวจสอบ 
1. กระบวนการบริหารงบประมาณ 
2. การเบิกจ่ายงบประมาณ 
3. การควบคุมภายใน 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
1. เพ่ือให้ทราบว่ากระบวนบริหารงบประมาณเป็นไปด้วยความถูกต้องตามกฎระเบียบของ

ราชการ 
2. เพ่ือให้ทราบว่าการเบิกจ่ายไปตามแผนงบประมาณ 
3. เพ่ือให้ทราบว่าการเบิกจ่ายภาพรวมไปตามมติคณะรัฐมนตรี 
4. เพ่ือให้มั่นใจว่ามีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. ตรวจสอบการจัดท าค าของบประมาณ  การจัดสรรงบประมาณ  การใช้จ่ายงบประมาณ และ

การติดตามการใช้งบประมาณ 
2. ตรวจสอบการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผนงาน 
3. ตรวจสอบการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี 
4. สอบทานระบบการควบคุมภายในด้านงบประมาณ 

หน่วยรับตรวจ 
ระดับคณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ส านัก/ส านักงาน/ศูนย์/กอง/หรือเทียบเท่า 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
2 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
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2. การใช้งบประมาณตามไตรมาส 

กิจกรรมตรวจสอบ 
ผลการใช้งบประมาณตามไตรมาส 

ประเด็นการตรวจสอบ 
1. การเบิกจ่ายเป็นไปตามเป้าหมายมติคณะรัฐมนตรี 
2. การเบิกจ่ายจ่ายตามแผนรายไตรมาส 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
1. เพ่ือให้ทราบว่าการเบิกจ่ายรายไตรมาสเป็นไปตามเป้าหมายมติคณะรัฐมนตรี 
2. เพ่ือให้ทราบว่าการเบิกจ่ายรายไตรมาสไปตามแผนงบประมาณรายไตรมาส 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. ตรวจสอบการเบิกจ่ายงบประมาณรายไตรมาสเป็นไปตามแผนงาน 
2. ตรวจสอบการเบิกจ่ายงบประมาณรายไตรมาสเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี 

หน่วยรับตรวจ 
ระดับคณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ส านัก/ส านักงาน/ศูนย์/กอง/หรือเทียบเท่า 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
2 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
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3. ด้านการเงิน (สินทรัพย์/พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 

กิจกรรมตรวจสอบ 
1. เงินสด   
2. เงินฝากธนาคาร   
3. ลูกหนี้   
4. สินทรัพย์และพัสดุ  
5. ค่าใช้จ่าย   

ประเด็นการตรวจสอบ 
1. เอกสารหลักฐานว่าครบถ้วนและถูกต้องในสาระส าคัญตามที่ก าหนดในระเบียบ หลักเกณฑ์ 

แนวทาง และหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
2. การปฏิบัติงานว่าถูกต้องตามระเบียบ หลักเกณฑ์ แนวทาง และหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
3. การควบคุมภายในด้านการเงิน (สินทรัพย์/พัสดุ และค่าใช้จ่าย) 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
1. เพ่ือให้ทราบว่าหน่วยงานได้ถือปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของทางราชการ และมหาวิทยาลัย 
2. เพ่ือให้ทราบถึงข้อมูลทางการเงิน การบัญชี มีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันกาล 
3. เพ่ือให้ทราบถึงกระบวนการมีความเหมาะสม และเป็นไปตามกฎ ระเบียบของทางราชการ 
4. เพ่ือให้มั่นใจว่ามีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
เงินสด 
1. การตรวจสอบยอดเงินสดคงเหลือท่ีมีอยู่จริงกับรายงานเงินคงเหลือประจ าวัน 
2. พิจารณารายการบัญชีเงินขาด/เกินบัญชี (ถ้ามี) ว่าได้ด าเนินการติดตาม/เร่งรัด ให้มีการชดใช้

เงินคืนครบถ้วนและถูกต้องภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
3. ความถูกต้องเหมาะสมของการควบคุมใบเสร็จรับเงิน  
เงินฝากธนาคาร 
1. การจัดท างบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคารทุกบัญชีเป็นประจ าทุกเดือน 
2. การยืนยันยอดเงินฝากธนาคารกับธนาคารส านักงานใหญ่และสาขาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

ลูกหนี้ 
การตรวจสอบยอดคงเหลือของลูกหนี้กับสัญญาการยืมเงินและเปรียบเทียบยอดคงค้างของลูกหนี้

เงินยืมและเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ กรณีฉุกเฉินในแต่ละงวดบัญชี ว่ามียอด 
คงค้างเพ่ิมข้ึนหรือไม่ รวมทั้งวิเคราะห์สาเหตุของลูกหนี้ที่มียอดคงค้างเป็นระยะเวลานาน 
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สินทรัพย์และพัสดุ  
1. เปรียบเทียบยอดคงเหลือของทรัพย์สินและวัสดุในแต่ละงวดบัญชีว่ามียอดคงเหลือเพ่ิมขึ้น

หรือไม่ รวมทั้งพิจารณาความเหมาะสมของการบริหารสินทรัพย์ 
2. การตรวจสอบวิธีการจัดซื้อจัดจ้างส าหรับรายการทรัพย์สินและวัสดุที่มีสาระส าคัญ โดยเฉพาะ

วิธีพิเศษ 
3. ตรวจสอบความครบถ้วนและถูกต้องของรายงานการตรวจนับ ทรัพย์สินและวัสดุคงเหลือ

ประจ าปี เพ่ือแสดงว่าทรัพย์สินมีตัวตนอยู่จริง และตรวจสอบความครบถ้วนและถูกต้องของ
การรับ-จ่าย และจ าหน่วยทรัพย์สินและวัสดุ 

4. ตรวจสอบความเหมาะสมระบบการควบคุมครุภัณฑ์ 

ค่าใช้จ่าย 
ตรวจสอบจ านวนเงินที่เกิดขึ้นจากค่าใช้จ่ายที่มีสาระส าคัญตามภารกิจในแต่ละงวดบัญชี เช่น 

ค่าจ้างท่ีปรึกษา ค่าประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายในการจัดงาน เป็นต้น โดยให้พิจารณาวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง
ส าหรับรายการค่าใช้จ่าย ที่มีสาระส าคัญโดยเฉพาะวิธีพิเศษ 

หน่วยรับตรวจ   
ส านักงานอธิการบดี 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
10 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ (5กิจกรรม x กิจกรรมละ 2วันท าการ) 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
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4. ระบบสารสนเทศทางการเงิน (GFMIS , e-payment) 

4.1 GFMIS  

กิจกรรมตรวจสอบ 
1. การควบคุมท่ัวไป 
2. ระบบเบิกจ่าย 
3. ระบบรับและน าเงินส่งคลัง 
4. ระบบจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเด็นการตรวจสอบ 
1. เอกสารหลักฐานว่าครบถ้วนและถูกต้องในสาระส าคัญตามที่ก าหนดในระเบียบ หลักเกณฑ์ 

แนวทาง และหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
2. การปฏิบัติงานว่าถูกต้องตามระเบียบ หลักเกณฑ์ แนวทาง และหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
3. การควบคุมภายในด้านระบบสารสนเทศทางการเงิน (GFMIS , e-payment) 

วัตถุประสงค์ในการตรวจสอบ 
1. เพ่ือให้มั่นใจว่ามีการควบคุมทั่วไปเพียงพอและเหมาะสม 
2. เพ่ือทราบว่าการเบิกเงินระบบเบิกจ่ายเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบ  
3. เพ่ือทราบว่าการจ่ายเงินในระบบเบิกจ่ายถูกต้องตรงตัวเจ้าหนี้/ผู้มีสิทธิรับเงิน 
4. เพ่ือทราบการบันทึกจ่ายในระบบ GFMIS ถูกต้องตรงกับหลักฐานการจ่ายเงินที่เกิดขึ้นจริง 
5. เพ่ือให้มั่นใจมีการควบคุมด้านเงินฝากธนาคารในระบบ GFMIS ที่เพียงพอ และเหมาะสม 
6. เพ่ือให้ทราบว่าการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปด้วยความถูกต้องตามกฎระเบียบของราชการ 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. การควบคุมท่ัวไป 

1.1 ตรวจสอบค าสั่งมอบหมายงาน  
1.2 ตรวจสอบว่ามีการก าหนดผู้รับผิดชอบ 
1.3 ตรวจสอบมาตรการในการป้องกันปัญหา 
1.4 สอบทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ผู้บริหารหรือหัวหน้างาน 

2. ระบบเบิกจ่าย 
2.1 การเบิกจ่าย 

- สอบทานระบบควบคุมการเบิกจ่ายเงิน 
- ตรวจสอบความถูกต้องของการเบิกจ่ายเงิน 

2.2 การบันทึกจ่ายในระบบ GFMIS 
- สอบถามผู้ท าหน้าที่บันทึกจ่ายในระบบเกี่ยวกับข้ันตอนในการด านเนการและการไหล

ของหลักฐานการจ่ายไปยังผู้ท าหน้าที่บันทึกจ่ายในระบบ 
- ทดสอบการบันทึกจ่าย 
- สอบถามผู้ได้รับมอบหมายให้ท าหน้าที่สอบทานการบันทึกจ่ายในระบบ 
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- ตรวจสอบร่องรอยเอกสารหรือรายงานจากระบบ GFMIS ที่ใช้ในการตรวจสอบกับ
หลักฐาน 

2.3 การควบคุมเงินฝากธนาคารในระบบ GFMIS 
- สอบทานระบบควบคุมภายใน 
- ตรวจสอบบัญชีแยกประเภทเงินฝากธนาคารกับหลักฐานการจ่ายประกอบกับต้นขั้ว

เช็ค และทะเบียนคุมเช็ค 
- จัดท างบเทียบยอดเงินฝากธนาคาร โดยเทียบยอดเงินตามรายงานของธนาคารกับ

บัญชีเงินฝากธนาคารในระบบ GFMIS และกระทบยอดเงินฝากธนาคารคงเหลือตาม
รายงานของธนาคารหลังปรับปรุงในระบบ GFMIS กับรายละเอียดฎีกาค้างจ่ายใน
ระบบ ณ วันตรวจตัดยอด 

- เปรียบเทียบฎีกาค้างจ่ายในระบบ GFMIS กับระบบ Manual โดยตรวจสอบรายการ
ที่ได้รับเงินแล้วแต่ยังไม่ได้ช าระเงินให้ผู้ขาย หรือรายงานแสดงบรรทัดรายการผู้ขาย 
โดยเลือกทุกรายการหรือเลือรายการคงค้างของบัญชีเจห้านี้บุคคลภายนอก 

3. ระบบรับและน าเงินส่งคลัง 
- สอบทานการควบคุมการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS 
- สอบทานการควบคุมการรับและน าเงินส่งคลัง และการบันทึกข้อมูลการรับและน าส่งเงิน

ในระบบ GFMIS 
- ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลการรับและน าเงินส่งคลังในระบบ GFMIS 

4. ระบบจัดซ้ือจัดจ้าง 
- สอบทานการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
- สอบทานการปฏิบัติงานว่ามีการแต่งตั้งมอบหมาย 
- สุ่มตรวจสอบเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง 

 

4.2 e-Payment   

กิจกรรมที่ตรวจสอบ 
ตรวจสอบเปิดใช้บริการ การรับเงิน การจ่ายเงิน และการน าเงินส่งคลัง ผ่านระบบ e-payment 

(KTB Corporate Online) 

ประเด็นการตรวจสอบ 
1. การปฏิบัติงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์ และวิธีปฏิบัติที่ก าหนดปฏิบัติงาน หรือรายการที่เกิดขึ้น

มีความถูกต้อง ครบถ้วน ตามหลักเกณฑ์ 
2. การปฏิบัติงานมีการควบคุมภายในที่เพียงพอและปฏิบัติอย่างสม่ าเสมอ 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
1. เพ่ือให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์ และวิธีปฏิบัติที่ก าหนดปฏิบัติงาน หรือ

รายการที่เกิดขึ้นมีความถูกต้อง ครบถ้วน ตามหลักเกณฑ์ 
2. เพ่ือให้เชื่อมั่นได้ว่าการปฏิบัติงานมีการควบคุมภายในที่เพียงพอและปฏิบัติอย่างสม่ าเสมอ 
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ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. รายการรับ จ่าย และน าเงินส่งคลังผ่านระบบ ประจ าเดือน  
2. การปฏิบัติงานในขั้นตอนการขอเปิด การรับ การจ่าย การน าเงินส่งคลัง และการตรวจสอบ

ข้อมูล ณ สิ้นวัน 
3. สอบทานระบบการควบคุมภายใน 

หน่วยรับตรวจ 
ส านักงานอธิการบดี 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
10 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ (5กิจกรรม x กิจกรรมละ 2 วันท าการ) 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 

  



- 56 - 

 

5. การจัดซื้อจัดจ้างอิเล็กทรอนิกส์ (e-market , e-bidding) 

กิจกรรมตรวจสอบ 
การจัดซื้อจัดจ้าง โดยวิธีพิเศษ วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ ( e-market) และวิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 

ประเด็นการตรวจสอบ 
1. การจัดหาพัสดุด้วยวิธีพิเศษ วิธีวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market) และวิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) เฉพาะรายการที่มีสาระส าคัญ โดยตรวจสอบในเรื่องต่อไปนี้ 
- การจัดท ารายงานขอซื้อขอจ้าง 
- การแต่งตั้งคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง 
- การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
- การพิจารณาผลการเสนอราคา 
- การขออนุมัติการสั่งซื้อสั่งจ้าง 
- การจัดท าสัญญาและการบริหารสัญญา 

2. ความโปร่งใสในการด าเนินการ เช่น การเผยแพร่ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างในช่องทางที่ก าหนด 
การมีสัญญาคุณธรรม การมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นต้น 

3. การปฏิบัติงานว่าถูกต้องตามระเบียบ หลักเกณฑ์ แนวทาง และหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
4. ความเป็นธรรมในการจัดซื้อจัดจ้าง เช่น การก าหนดคุณสมบัติของสินค้าที่ไม่เฉพาะเจาจง

ส าหรับผู้ค้ารายใดรายหนึ่งโดยเฉพาะ เป็นต้น 
5. การน าข้อมูลเข้าสู่ระบบมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน ตามเอกสารหลักฐานการ

จัดซื้อจัดจ้าง 
6. การจัดให้มีระบบการติดตามการจัดซื้อจัดจ้างที่เหมาะสม เช่น มีคณะกรรมการเร่งรัดการ

จัดซื้อจัดจ้าง/คณะกรรมการเร่งรัดการเบิกจ่าย มีแผนการเร่งรัดการจัดซื้อจัดจ้าง มีรายงาน
ผลการด าเนินงานและปัญหา/อุปสรรคเสนอหัวหน้าส่วนราชการเป็นระยะๆ และมีแนว
ทางแก้ไขปัญหา/อุปสรรค เป็นต้น 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
1. เพ่ือให้ทราบว่าหน่วยงานได้ถือปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของทางราชการ และมหาวิทยาลัย  
2. เพ่ือให้ทราบถึงกระบวนการมีความเหมาะสม และเป็นไปตามกฎ ระเบียบของทางราชการ 
3. เพ่ือให้ทราบถึงปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และให้ข้อเสนอแนะแนวทางในการปรับปรุง

การปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
4. เพ่ือให้มั่นใจว่ามีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม 

  



- 57 - 

 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. ตรวจสอบการวางแผนการจัดหาพัสดุ 
2. ตรวจสอบการด าเนินการจัดหาพัสดุ   
3. ตรวจสอบการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างและการตรวจรับ 
4. ตรวจสอบการบันทึกรายการวัดสุ ครุภัณฑ์ และการด าเนินการจัดจ้าง    
5. ตรวจสอบรายงานผลการด าเนินงานการจัดหาพัสดุและการจัดจ้าง 
6. สอบทานระบบการควบคุมภายในด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 

หน่วยรับตรวจ 
ส านักงานอธิการบดี 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
5 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
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6. ตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้าง และงานก่อสร้าง 

กิจกรรมตรวจสอบ 
ตรวจสอบงานก่อสร้าง 

ประเด็นการตรวจสอบ 
วิธีการจัดจ้าง ร่างขอบเขตของงาน แบบรูปรายการ และการก าหนดราคากลางเป็นไปตาม

กฎระเบียบ และแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้อง 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
เพ่ือให้มั่นใจว่า วิธีการจัดจ้าง ร่างขอบเขตของงาน แบบรูปรายการ และการก าหนดราคากลาง

เป็นไปตามกฎระเบียบ และแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้อง 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. ตรวจสอบรายการ งบประมาณที่ใช้ด าเนินการ หลักฐานการจัดจ้าง และเหตุผลที่เลือก 

วิธีการจ้าง 
2. ตรวจสอบว่ามีค าสั่งหรือมีการมอบหมายผู้รับผิดชอบจัดท าร่างขอบเขตของงานพร้อม 

ทั้งก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสอนและมีค าสั่งหรือมอบหมายให้จัดท าแบบ 
รูปรายการงานก่อสร้าง และหลักฐานการขอความเห็นขอบแบบรูปรายการและร่างขอบเขต
ของงานจากหัวหน้าหน่วยงานรัฐ 

3. ตรวจสอบเอกสารแบบรูปรายการงานก่อสร้างและรายการ ปริมาณงานที่ได้ถอดแบบ นั้นว่า
ได้รับการรับรองจากผู้ออกแบบทุกครั้ง รวมถึงกรณีที่มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงแบบรูป
รายการ 

4. ตรวจสอบว่ามีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดราคารกลาง องค์ประกอบของคณะกรรมการ
ถูกต้อง การก าหนดราคากลางเป็นปัจจุบัน ราคากลางมีความเหมาะสม และมีการเผยแพร่
ราคากลางทางเว็บไซต์ของหน่วยงานรัฐและทางเว็บไซต์ของกรมบัญชีกลาง โดยแนบ
รายละเอียดการค านวณราคารกลางตาม B.O.Q 

5. ตรวจสอบกระบวนการจัดจ้างแต่ละวิธี 

หน่วยรับตรวจ 
ส านักงานอธิการบดี 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
5 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
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7. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 
กิจกรรมตรวจสอบ 

ติดตามผลการด าเนินงานการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในของหน่วยงาน 
ประเด็นการตรวจสอบ 

1. หน่วยงานมีระบบบริหารจัดการเกี่ยวกับการวางแผนการควบคุม  และการประเมินผลมีความ
เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงาน 

2. ระบบการควบคุมภายในและแผนบริหารความเสี่ยงมีความเพียงพอเหมาะสมและด าเนินการ
ตามท่ีได้ก าหนด 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
1. เพ่ือให้ทราบว่าหน่วยงานมีระบบบริหารจัดการเกี่ยวกับการวางแผน การควบคุม และ 

การประเมินผลมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงาน 
2. เพ่ือให้ทราบว่าระบบการควบคุมภายในและแผนบริหารความเสี่ยงของหน่วยงานมี  

ความเพียงพอ และเหมาะสม และมีการด าเนินการตามท่ีได้ก าหนด 
3. เพ่ือให้ทราบถึงปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และให้ข้อเสนอแนะแนวทางในการปรับปรุง

การปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
4. เพ่ือให้มั่นใจว่ามีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. การปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหาร

ความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2562 และ หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561  

2. ประเมินการจัดวางระบบ และการรายงานการควบคุมภายใน 
3. สอบทานระบบควบคุมภายในและแผนบริหารความเสี่ยง 
4. ติดตามรายงานผลการตรวจสอบ ในประเด็นที่คงค้างการด าเนินการตามข้อเสนอแนะ 
5. ให้ค าปรึกษาการตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ

บริหารความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2562 และ หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่า
ด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 

หน่วยรับตรวจ 
ระดับคณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ส านัก/ส านักงาน/ศูนย์/กอง/หรือเทียบเท่า 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
2 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
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8. ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

กิจกรรมตรวจสอบ 
สอบทานระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

ประเด็นการตรวจสอบ 
1. การควบคุมท่ัวไป (General Control) ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. การปฏิบัติงานของหน่วยงานสามารถใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค ์

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
1. เพ่ือทราบมาตรการในเรื่องการรักษาความปลอดภัยของส านักงาน 
2. เพ่ือทราบถึงแผนส ารองฉุกเฉินทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. เพ่ือให้ทราบว่ามีการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ที่เก่ียวข้อง    
4. เพ่ือให้มั่นใจว่ามีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. ตรวจสอบการการรักษาความปลอดภัยของส านักงาน 
2. ตรวจสอบแผนส ารองฉุกเฉินทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. ตรวจสอบการการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ที่เก่ียวข้องด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4. สอบทานระบบการควบคุมภายในด้านงบประมาณ 

หน่วยรับตรวจ 
ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา และส านักทะเบียนและประมวลผล 

จ านวนวันในการตรวจสอบ 
2 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
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9. การด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

กิจกรรมตรวจสอบ 
ตรวจสอบผลการด าเนินงานตามแผน/โครงการ 

ประเด็นการตรวจสอบ 
1. การด าเนินงานของแผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
2. การน าแผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ มาก าหนดและเชื่อมโยง (Link) เป็นแผนปฏิบัติการ (Action 

Plan) เพ่ือการน าไปสู่การปฏิบัติ 
3. ผลส าเร็จของการน าแผนยุทธศาสตร์ในการปฏิบัติงานประจ า  

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
1. เพ่ือตรวจสอบการน าแผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์มาใช้ในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
2. เพ่ือประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
3. เพ่ือประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการให้มีประสิทธิภาพตามแผนการปฏิบัติการที่

ก าหนด 
4. เพ่ือให้มั่นใจว่ามีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. สอบทานแผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ เพ่ือประเมินความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับ

มหาวิทยาลัย 
2. ตรวจสอบผลส าเร็จของตัวชี้วัดการน าแผนยุทธศาสตร์ในการปฏิบัติงานประจ าปีตามแผนงาน 

โครงการ/กิจกรรม 
3. สอบทานระบบการควบคุมภายใน 

หน่วยรับตรวจ 
ระดับคณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ส านัก/ส านักงาน/ศูนย์/กอง/หรือเทียบเท่า 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
2 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
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10. ตรวจสอบเงินรายได้และผลประโยชน์ 

กิจกรรมตรวจสอบ 
การด าเนินการเงินรายได้และผลประโยชน์ 

ประเด็นการตรวจสอบ 
1. การด าเนินการตามค าสั่ง ระเบียบ ประกาศของเงินรายได้และผลประโยชน์ 
2. การด าเนินการตามวัตถุประสงค์เงินรายได้และผลประโยชน์ 
3. การรับเงิน และการน าส่งเงินรายได้และผลประโยชน์ 
4. การเบิกจ่ายเงินเงินรายได้และผลประโยชน์ 
5. การรายงานผลการด าเนินงาน 
6. การควบคุม ติดตาม การด าเนินงาน 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
1. เพ่ือให้ทราบว่าหน่วยงานได้ถือปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของทางราชการ และมหาวิทยาลัย  
2. เพ่ือให้ทราบถึงกระบวนการมีความเหมาะสม และเป็นไปตามกฎ ระเบียบของทางราชการ 
3. เพ่ือให้ทราบถึงปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และให้ข้อเสนอแนะแนวทางในการปรับปรุง

การปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
4. เพ่ือให้มั่นใจว่ามีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. พิจารณาการปฏิบัติตามค าสั่ง ระเบียบ ประกาศของเงินรายได้และผลประโยชน์ 
2. ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินเงินรายได้และผลประโยชน์     
3. ตรวจสอบการรับเงิน-จา่ยเงิน เงินฝาก เงินรายได้และผลประโยชน์ 
4. ตรวจสอบการด าเนินงานของเงินรายได้และผลประโยชน์ 
5. สอบทานระบบการควบคุมภายในด้านเงินรายได้และผลประโยชน์ 

หน่วยรับตรวจ 
ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน  และโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
3 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
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11. กองทุน 

กิจกรรมตรวจสอบ 
กองทุน 

ประเด็นการตรวจสอบ 
1. การด าเนินการตามค าสั่ง ระเบียบ ประกาศของกองทุน 
2. การด าเนินการตามวัตถุประสงค์กองทุน 
3. การเบิกจ่ายเงินกองทุน 
4. การรายงานผลการด าเนินงาน 
5. การควบคุมภายใน 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
1. เพ่ือให้ทราบว่าหน่วยงานได้ถือปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของทางราชการ และมหาวิทยาลัย  
2. เพ่ือให้ทราบถึงกระบวนการมีความเหมาะสม และเป็นไปตามกฎ ระเบียบของทางราชการ 
3. เพ่ือให้ทราบถึงปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และให้ข้อเสนอแนะแนวทางในการปรับปรุง

การปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
4. เพ่ือให้มั่นใจว่ามีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. พิจารณาการปฏิบัติตามค าสั่ง ระเบียบ ประกาศของกองทุน 
2. ตรวจสอบการรับเงิน-จ่ายเงิน เงินฝาก กองทุน 
3. ตรวจสอบการด าเนินงานของกองทุน 
4. ตรวจสอบการควบคุมภายในของกองทุน 

หน่วยรับตรวจ 
ส านักงานอธิการบดี 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
3 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
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12. การบัญชีเพื่อการบริหาร 

กิจกรรมตรวจสอบ 
ตรวจสอบบัญชีเพ่ือการบริหาร 

ประเด็นการตรวจสอบ 
บัญชีต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
เพ่ือให้มั่นใจว่าการจัดท าบัญชีต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตเป็นไปตามเกณฑ์และแนวทางที่ก าหนดโดย

กรมบัญชีกลาง 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
กระบวนการจัดท าบัญชีต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต 

หน่วยรับตรวจ 
ส านักงานอธิการบดี 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
3 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
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13. ความรับผิดทางละเมิดและแพ่ง 

กิจกรรมตรวจสอบ 
ความรับผิดทางละเมิดและแพ่ง สัญญาการรับทุน และฐานข้อมูลลูกหนี้ 

ประเด็นการตรวจสอบ 
1. หน่วยงานมีระบบบริหารจัดการเกี่ยวกับความรับผิดชอบทางละเมิดและแพ่ง มีความเพียงพอ

เหมาะสม 
2. มีความตระหนักและเข้าใจในความรับผิดชอบทางละเมิดและแพ่งที่อาจก่อให้เกิดความ

เสียหายในการปฏิบัติหน้าที่ 
3. ตรวจสอบการบันทึกข้อมูลที่ครบถ้วนและถูกต้องตามเอกสารหลักฐาน ซึ่งได้ก าหนดไว้ใน

ระบบงานฯ 
4. การจัดให้มีระบบการติดตามการด าเนินงาน เพ่ือหาผู้รับผิดทางละเมิดและแพ่ง ผู้ผิดสัญญารับ

ทุน/ลาศึกษา และลูกหนี้ของส่วนราชการที่เหมาะสมก่อนหมดอายุความการด าเนินคดี 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
1. เพ่ือตรวจสอบการด าเนินงานความรับผิดชอบทางละเมิดและแพ่งตามพระราชบัญญัติความรับ

ผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539 และระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย หลักเกณฑ์
การปฏิบัติเกี่ยวกับความผิดทางละเมิดของเจ้าที่ พ.ศ. 2539 และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

2. เพ่ือให้ทราบว่าหน่วยงานมีระบบบริหารจัดการเกี่ยวกับความรับผิดชอบทางละเมิดและแพ่ง มี
ความเพียงพอเหมาะสม 

3. เพ่ือให้ทราบว่าบุคลากรมีความตระหนักและเข้าใจในความรับผิดชอบทางละเมิดและแพ่งที่
อาจก่อให้เกิดความเสียหายในการปฏิบัติหน้าที่ 

4. เพ่ือให้ทราบถึงปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และให้ข้อเสนอแนะแนวทางในการปรับปรุง
การปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

5. เพ่ือตรวจสอบระบบงานความรับผิดทางละเมิดและแพ่ง ประกอบด้วย 4 ระบบงาน ดังนี้ 
5.1 ระบบงานความรับผิดทางละเมิด 
5.2 ระบบงานความรับผิดทางแพ่ง 
5.3 ระบบงานผิดสัญญารับทุน/ลาศึกษา 
5.4 ระบบงานฐานข้อมูลลูกหนี้ 

6. เพ่ือให้มั่นใจว่ามีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม 

หน่วยรับตรวจ 
ส านักงานอธิการบดี 
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ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. ตรวจสอบการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539  
2. ตรวจสอบการด าเนินงานระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย หลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับ

ความผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539 และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
3. ตรวจสอบเอกสาร/ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่ท่ีอาจก่อให้เกิดความรับผิดชอบทางละเมิดและแพ่ง 
4. สอบทานระบบการบันทึกข้อมูลความรับผิดชอบทางละเมิดและแพ่ง 
5. สอบทานระบบการควบคุมภายในด้านความรับผิดทางละเมิดและแพ่ง 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
2 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
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14. การติดตามผลการตรวจสอบ 

กิจกรรมตรวจสอบ 
การติดตามผลตรวจสอบผลการปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะ 

ประเด็นการตรวจสอบ 
1. การด าเนินงานปรับปรุง แก้ไข การปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะ  
2. การด าเนินงานเป็นไปตามระเบียบของทางราชการ 
3. ระบบการควบคุมภายใน  

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
1. เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานปรับปรุง แก้ไข การปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะที่ให้ไว้ 
2. เพ่ือกระตุ้น และเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจถือปฏิบัติตามระเบียบ

ของทางราชการ ให้ถูกต้องมากยิ่งขึ้น 
3. เพ่ือให้มีระบบควบคุมภายใน ให้รัดกุมและเพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินงานให้มากยิ่งขึ้น 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. บันทึการด าเนินการปรับปรุง แก้ไข การปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะของหน่วยงาน 
2. ตรวจสอบการด าเนินงานปรับปรุง แก้ไข การปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะ และเป็นไปตามกฎ 

ระเบียบของทางราชการ 
3. สอบทานระบบการควบคุมภายใน  

หน่วยรับตรวจ 
ระดับคณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ส านัก/ส านักงาน/ศูนย์/กอง/หรือเทียบเท่า 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
2 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
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15. การให้ค าปรึกษา 

กิจกรรมตรวจสอบ 
การให้ค าปรึกษา  

ประเด็นการตรวจสอบ 
การให้ค าปรึกษาในการด าเนินการด้านต่างๆ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบของทางราชการ 

ได้แก่ ด้านการตรวจสอบภายใน ด้านระบบบัญชี ด้านการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ด้านการบริหารความ
เสี่ยงและการควบคุมภายใน 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
เพ่ือเพ่ิมคุณค่าให้แก่ส่วนราชการและปรับปรุงการด าเนินงานของส่วนราชการอย่างเป็นระบบ และ

เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบของทางราชการให้ดียิ่งข้ึน 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
การบริการให้ค าปรึกษาแนะน า หรือบริการอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานตามกฎหมาย 

ระเบียบของทางราชการ โดยลักษณะงานและขอบเขตของงานขึ้นอยู่กับผู้รับบริการในแต่ละเรื่อง เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบทางราชการ 

หน่วยรับตรวจ 
ระดับคณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ส านัก/ส านักงาน/ศูนย์/กอง/หรือเทียบเท่า 

จ านวนวันการตรวจสอบ 
2 วันท าการ/หน่วยรับตรวจ 

ผู้รับผิดชอบการตรวจสอบ 
1. ผศ.พุทธมน สุวรรณอาสน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวอัมพวา  รินสินจ้อย ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวจันทนา   พรมเสน ต าแหน่ง นักตรวจสอบภายใน 
4. นายสุวิทย์   วิมุตติโพธิ์ ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
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ผู้รับผิดชอบงานตรวจสอบ 
ตารางที่ 7  ผู้รับผิดชอบงานตรวจสอบ 
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ภาคผนวก 

ผลคะแนนการประเมินความเสี่ยงเพ่ือวางแผนการตรวจสอบ 
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ตารางที ่8 ผลคะแนนการประเมนิความเสีย่งเพือ่วางแผนการตรวจสอบ 

ที ่ หนว่ยงาน 
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  เกณฑป์ระเมนิความเสีย่งของกระทรวงศกึษาธกิาร ปี พ.ศ. 2556 เกณฑส์ านกังานตรวจสอบฯ 
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1 ส านักงานอธกิารบด ี √ 3.35 
ปาน
กลาง 5 2 4 5 4 1 3.50 1 2 4 1 2 3 2.17 4 5 5 1 2 3.40 3.02 5 3 3 3.67 

2 คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี √ 3.17 
ปาน
กลาง 3 3 2 3 3 1 2.50 4 2 3 1 1 3 2.33 3 3 3 5 2 3.20 2.68 5 3 3 3.67 

3 คณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ √ 3.04 
ปาน
กลาง 2 3 3 5 2 1 2.67 1 3 2 1 2 5 2.33 2 2 3 1 3 2.20 2.40 5 3 3 3.67 

4 
ส านักงานมาตรฐานและการประกันคุณภาพ
การศกึษา 

√ 2.85 
ปาน
กลาง 5 1 4 5 4 1 3.33 1 1 5 1 2 2 2.00 2 2 - 1 2 1.75 2.36 2 4 4 3.33 

5 ศนูยม์นุษยแ์ละบคุคลทีม่คีวามพกิาร √ 2.81 
ปาน
กลาง 5 3 5 5 4 1 3.83 4 5 2 1 2 4 3.00 4 2 - 1 1 2.00 2.94 1 4 3 2.67 

6 
วทิยาลัยพัฒนาเศรษฐกจิและเทคโนโลยี
ชมุชนแหง่เอเชยี 

√ 2.72 
ปาน
กลาง 3 2 4 3 2 1 2.50 1 2 2 1 2 4 2.00 2 3 5 1 3 2.80 2.43 3 3 3 3.00 

7 ส านักงานบรหิารและจัดการทรัพยส์นิ √ 2.68 
ปาน
กลาง 3 3 3 5 4 1 3.17 5 1 3 1 2 2 2.33 5 5 2 4 2 3.60 3.03 1 3 3 2.33 

8 ส านักงานสภาคณาจารยแ์ละขา้ราชการ √ 2.62 
ปาน
กลาง 5 5 2 1 1 2 2.67 5 3 1 1 5 2 2.83 5 5 - 1 2 3.25 2.92 1 3 3 2.33 

9 วทิยาลัยแมฮ่อ่งสอน √ 2.61 
ปาน
กลาง 1 2 4 3 1 2 2.17 1 2 2 1 1 2 1.50 2 2 4 2 5 3.00 2.22 5 2 2 3.00 

10 ส านักงานวเิทศสมัพันธ ์ √ 2.54 ต า่ 1 3 3 1 1 3 2.00 4 4 3 1 2 4 3.00 3 3 - 1 2 2.25 2.42 2 3 3 2.67 

11 คณะครศุาสตร ์ √ 2.51 ต า่ 1 1 3 1 1 1 1.33 1 1 1 1 2 2 1.33 1 2 1 1 2 1.40 1.35 5 3 3 3.67 

12 สถาบันวจัิยและพัฒนา √ 2.50 ต า่ 1 1 3 5 4 1 2.50 1 1 2 1 2 3 1.67 5 3 3 1 2 2.80 2.32 2 3 3 2.67 

13 
ส านักงานจัดการศกึษาทั่วไปและศลิป
วทิยาศาสตร ์

√ 2.49 ต า่ 5 3 3 2 2 1 2.67 1 3 2 1 1 2 1.67 4 3 5 4 2 3.60 2.65 1 3 3 2.33 

14 คณะเทคโนโลยกีารเกษตร √ 2.47 ต า่ 1 1 1 5 1 1 1.67 1 1 1 1 1 2 1.17 2 2 3 1 2 2.00 1.61 4 3 3 3.33 
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15 ส านักงานบรหิารศูนยแ์มร่มิ √ 2.46 ต า่ 3 3 2 4 4 3 3.17 4 2 2 1 2 2 2.17 3 4 2 1 2 2.40 2.58 2 3 2 2.33 

16 บัณฑติวทิยาลัย √ 2.39 ต า่ 1 2 4 1 1 1 1.67 1 2 1 1 2 2 1.50 1 1 2 1 1 1.20 1.46 2 5 3 3.33 

17 ส านักงานสภามหาวทิยาลัย √ 2.35 ต า่ 3 3 2 3 1 1 2.17 1 2 1 1 1 2 1.33 4 4 3 1 1 2.60 2.03 2 3 3 2.67 

18 คณะวทิยาการจัดการ √ 2.32 ต า่ 2 2 3 2 1 1 1.83 1 2 1 1 2 2 1.50 2 2 2 1 1 1.60 1.64 5 2 2 3.00 

19 ศนูยภ์าษา √ 2.26 ต า่ 1 2 2 4 1 2 2.00 1 2 1 1 1 5 1.83 4 4 - 1 2 2.75 2.19 1 3 3 2.33 

20 วทิยาลัยนานาชาต ิ √ 2.20 ต า่ 2 1 4 1 1 1 1.67 4 1 1 1 1 1 1.50 1 1 2 4 2 2.00 1.72 4 2 2 2.67 

21 ส านักศลิปะและวฒันธรรม √ 2.10 ต า่ 3 1 3 1 1 1 1.67 1 1 1 1 1 3 1.33 4 4 2 1 2 2.60 1.87 2 2 3 2.33 

22 ส านักหอสมดุ √ 2.07 ต า่ 1 4 4 5 4 3 3.50 1 1 2 1 2 1 1.33 1 1 3 1 2 1.60 2.14 2 2 2 2.00 

23 โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม ่ √ 1.99 ต า่ 3 2 3 3 1 1 2.17 1 1 1 1 2 2 1.33 4 4 5 1 3 3.40 2.30 2 1 2 1.67 

24 ส านักทะเบยีนและประมวลผล √ 1.95 ต า่ 1 2 3 1 1 1 1.50 1 1 1 1 1 1 1.00 1 1 2 1 1 1.20 1.23 2 3 3 2.67 

25 ส านักดจิทิัลเพือ่การศกึษา √ 1.84 ต า่ 1 1 2 1 1 1 1.17 1 2 1 1 1 3 1.50 2 1 1 1 2 1.40 1.36 2 3 2 2.33 

ไมไ่ดร้บัคนืแบบประเมนิ                                                        

26 
ศนูยศ์กึษาศาสตรพ์ระราชาเพือ่การพัฒนา

ทอ้งถิน่ 
x 5.00                                                     

27 ศนูยป์ระสานงานโครงการ อพ.สธ.มรภ.ชม. x 5.00                                                     
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